
长乐区委统战部福安康厝对口帮扶款

部门评价报告

一、基本情况

（一）项目概况

根据闽委办[2021]25 号文件，关于实施第六批挂钩帮扶

民族乡村工作的通知，继续落实康厝民族乡村对口帮扶款

100 万元，促进民族乡社会经济健康发展。

（二）项目绩效目标

根据闽政[2012]27 号文件，从 2012 年起挂钩帮扶民族

乡加快发展，全面推进民族乡发展。根据闽委[2021]25 号文

件，关于实施第六批挂钩帮扶民族乡村工作的通知，继续落

实康厝民族乡村对口帮扶款 100 万元，促进民族乡社会经济

健康发展。

（三）评价工作小组成员

姓名 职务 职称

组长 郑成刚 党务部长

组员 陈煜晁 民宗局局长

组员 陈小隽 办公室主任

组员 李心晶 办事员

注：评价组成员不得低于 3 人，其中担任副科级以上职务或具备中级专业职称的人员

数不得低于评价组总人数的 50%。

二、绩效评价工作开展情况



（一）绩效评价的目的、对象和范围。

绩效评价的目的：通过实施区委统战部财政支出绩效评

价，增强部门单位的绩效观念和责任意识，确保“预算编制

有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有应

用”，使财政资金得到全面监控，财政预算和政策得到有效

实施，逐步建立以“绩效”为导向的区委统战部机关财政项

目支出评价监督机制。

绩效评价的对象：福安康厝对口帮扶款（100 万）。

绩效评价的范围：项目绩效目标、项目资金投入、项目

资产管理、项目组织实施情况、项目产出和项目效益。

评价的范围是 2022 年财政项目资金绩效评价 1 个。

（二）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评

价方法、评价标准等。

1、绩效评价原则

（1）责任明确原则。绩效评价工作由区委统战部办公

室统一组织管理，财务室实施。

（2）相关性原则。绩效评价指标应当与绩效目标有直

接的联系，能够正确反映目标的实现程度。

（3）重要性原则。应当优先使用本项目最能反映评价

要求 的核心指标。

2、评价指标体系（详见附表）

绩效评价指标体系，主要参照财政部门制定的部门评价



指标体系框架的相关内容，根据单位具体情况对个性指标进

行了调整细化。

3、评价方法：比较法

4、评价标准：包括评价指标体系、数据来源等内容。开

展资料和相关数据的收集，通过分析后对财政支出的绩效

给出全面、客观的评价。

（三）绩效评价工作过程。

1、确定绩效评价对象；

2、确定绩效评价工作人员；

3、收集绩效评价相关资料；

4、对资料进行审查核实；

5、综合分析并形成评价结论；

6、撰写与提交评价报告。

三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）



四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况

统战部办公室及各科室，按照部务会议的工作部署和要



求，完成福安康厝对口帮扶款的资金申报及下拨。

（二）项目过程情况

福安康厝对口帮扶款预算资金 100 万元，实际支出 100

万元，资金到付率 100%。该项目符合闽委办[2021]25 号文

件及有关专项资金管理办法的规定，拨付有完整的审批程序

和手续，不存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。

（三）项目产出情况

落实民族乡村对口帮扶，促进民族乡社会经济健康

展。

（四）项目效益情况

推动民族团结进步，促进社会和谐稳定发展。

五、存在的问题

1、项目期初目标设置不合理，缺少个性化指标。

2、预算编制有待更完整、更科学。

六、有关建议

1、细化预算编制工作，认真做好预算的编制。要进一

步加强预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要

求，提高预算编制的完整性、科学性、合理性。

2、增强资金支出责任意识和绩效观念，提高财政资金

的使用效益，与预算资金安排相结合。充分利用绩效评价结

果，将结果作为改进预算管理和安排以后年度预算的重要依

据。



七、其他需要说明的问题

无

中国共产党福州市长乐区委员会统一战线工作部

2022 年 8 月 29 日


