福州市长乐生态环境局食堂劳务承包项目内容及要求

福州市长乐生态环境局以下简称甲方，食堂劳务承包方以下简称乙方：
1、 劳务承包方式
劳务承包由乙方按双方协商同意的食堂劳务管理方案组织员工队伍，保证甲方每日就餐人数80人份(根据实际需要进行人员调整)工作时间内早餐、中餐、晚餐制作工作，含应急任务服务等。
2、 劳务承包费用及付款方式
乙方负责组织食堂劳务员工队伍为厨师1人，帮厨1人，劳务承包期限为1年，自2023年8月1日起至2024年7月31日止，乙方中标价为1年劳务承包总费用，包括人员工资、管理费、各项税费，以及人员社保、体检、劳保费等所有费用。甲方按中标价均分12次付给乙方劳务承包费，每月1次。
3、 甲方的权利和义务
（1） 甲方免费提供餐厅、厨具、餐具、一次性卫生用品等，保证水、电、气的正常供应。
（2） 承担食堂所需水、电、气的费用和设备投入及维修费用，负责伙食所需原材料的质量监督。
（3） 对食堂安全卫生，伙食的质量进行检查和监督。对乙方不能胜任工作的员工，有权要求乙方进行调整，向乙方反馈就餐人员意见，并要求乙方及时整改。
4、 乙方的权利和义务
（1） 根据甲方要求建立健全各项规章制度及相关岗位责任制和操作规程，并严格按制度和操作规程工作，以就餐者满意为服务宗旨。
（2） 严格执行甲方的相关管理制度，服从甲方的统一管理。主动接受甲方的管理、检查、监督和处罚，一旦发现乙方有违反规章制度等行为，甲方有权要求乙方改正并赔偿由此造成的损失。
（3） 按甲方总体要求自主安排每日伙食的花色品种并报甲方核准。乙方提供每日伙食的原材料采购清单。
（4） 乙方人员应相对固定，未经甲方同意不得随意调换人员，对甲方认为不合格的人员必须无条件子以更换。
乙方督促员工遵守甲方的各项规章制度。
（5） 未经甲方同意，乙方不得擅自对房屋、设备设施做任何改动。
（6） 食堂增添设备设施及餐具，乙方必须提出申请，经甲方同意后由甲方购买。
（7） 乙方从业人员必须持健康证上岗，并报甲方备案。统一着装，配证上岗;如发现员工患有传染病或有违法行为应及时调离岗位并接受甲方的处理意见。
（8） 在劳务用工期间，乙方应合理妥善保管、维护甲方提供的设施、设备，如因工作操作不当等原因造成的一切卫生事故、食 品安全事故、工伤事故等，由乙方全权承担法律责任和经济赔偿损失。
（9） 乙方应按法律规定与员工签订劳动合同，并提供一份合同报备甲方，为员工办理各种保险(意外险、工伤险)手续并自行承担全部相关费用，提供相关保险单据凭证报备甲方。

